









Habilidades profesionales y logros	





Seguimiento y cumplimiento de compromisos ambientales


Habilidades:	Liderazgo en el cumplimiento de compromisos y exigencias ambientales (RCAs,  EIAs, DIAs). 


           Logros:	Compromisos y exigencias ambientales con un 100% en cumplimiento según fiscalizaciones de las autoridades, en proyectos y áreas bajo responsabilidad.


Gestión de riesgos ambientales de alto nivel


Habilidades:	Liderazgo en la identificación, evaluación y seguimiento de los planes de acción de la matriz de riesgos de alto nivel.


           Logros:	100% de cumplimiento de los planes de acción, en proyectos y áreas bajo responsabilidad.


Sistema de Gestión Ambiental (SGA)


Habilidades:	Trabajo en equipo y liderazgo en la implementación y mantención de sistemas de gestión ambiental.


           Logros:	Obtención de certificación y re-certificaciones de SGA bajo norma ISO 14001, en proyectos y áreas bajo responsabilidad.





Experiencia


Seguimiento y cumplimiento de compromisos ambientales


Mantención y seguimiento de Sistema de Gestión Ambiental


Gestión de riesgos ambientales


Planes de Manejo Ambiental


Planes de monitoreo y mitigación de impactos
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Ingeniero especializado en gestión ambiental y permisos, con más de 10 años de experiencia en proyectos mineros e industriales. Experiencia en el diseño e implementación de planes, programas, y evaluaciones ambientales. Experiencia en la identificación, evaluación y seguimiento de compromisos ambientales, permisos, y normativa aplicable (EIA/DIA/RCA). Asimismo, experiencia en implementación y mantención de sistemas de gestión ambiental (ISO 14001) y sistemas integrados. Capacidad para liderar equipos multidisciplinarios, y buen nivel de relacionamiento con partes interesadas (stakeholders).








Formación académica





2015 – 2016	Diplomado en Dirección de Proyectos Mineros


          		Universidad Adolfo Ibáñez - Escuela de Negocios    	 


2003 – 2004	Magíster en Medio Ambiente mención Gestión Ambiental y Ordenamiento Territorial


          		Universidad de Santiago de Chile


2003		Auditor Ambiental Líder


          		Det Norske Veritas Chile Ltda.       	


1990 – 1995	Ingeniero en Acuicultura 


          		Universidad de Antofagasta














Cualidades


Liderazgo 


Adaptabilidad


Trabajo en equipo


Capacidad analítica


Actitud positiva





Curriculum Vitae





Experiencia profesional	





Sep 2017– Oct 2017


          Cargo:	Consultor Independiente en gestión ambiental y permisos 





Feb 2013 – Jul 2017	


       Empresa:	C. M. Salitrales Ltda.


Cargo:	Supervisor Senior Medio Ambiente y Permisos (Exploraciones y Proyectos)


       Función:	- Velar por el cumplimiento de compromisos y exigencias ambientales (DIA/RCA). 


- Identificar y evaluar riesgos ambientales de alto nivel (cumplimiento legal, recursos hídricos, biodiversidad, etc.) y hacer seguimiento a sus planes de acción, según estándar corporativo.


- Tramitar y obtener permisos ambientales y sectoriales relacionados con el Sistema de Evaluación de Impacto Ambiental (SEIA).


- Velar por el cumplimiento de los estándares y procedimientos corporativos en materias de residuos peligrosos y medio ambiente. 


- Participar en auditorías de cumplimiento medioambiental y sus planes de acción. 


- Revisar y validar los informes ambientales elaborados por consultores (Arqueológicos, Biológicos, Recursos Hídricos)


- Diseñar y ejecutar capacitaciones y difusión de temas ambientales.


- Presentar avances en cumplimiento ambiental y de permisos en reuniones con autoridades regionales y otros grupos de interés. A nivel interno, presentar indicadores de desempeño en el cumplimiento de exigencias ambientales.


- Administrar y controlar contratos y presupuestos en temas ambientales y permisos.





Ene 2009 – Dic 2012


       Empresa:	SQM Salar S.A.


          Cargo:	Ingeniero Medio Ambiente 


       Función:	- Supervisar el cumplimiento de los compromisos y exigencias ambientales (EIA, DIA, RCA), permisos sectoriales y estándares corporativos internos en materias de residuos y medio ambiente.


- Participar en auditorías de cumplimiento ambiental (Auditoria Ambiental Independiente y auditorías internas). 


- Asegurar el cumplimiento del Plan de Seguimiento Ambiental Hidrogeológico y Biótico del Salar de Atacama, así como de su Plan de Contingencia. Incluye revisar y validar informes de monitoreo ambiental realizados por consultores (Modelo Hidrogeológico, Biota, Calidad de Aire). 


- Desarrollar iniciativas de capacitación ambiental en la organización.


- Participar en visitas y reuniones con representantes comunidades atacameñas (Toconao, Peine, Socaire).


- Elaborar y controlar contratos y presupuesto ambiental. 
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Experiencia profesional	





Feb 2006 – Dic 2008	


       Empresa:	Compañía Minera Cerro Colorado - BHPBilliton


Cargo:	Jefe Operaciones Ambientales - Especialista en Componentes Ambientales


       Función:	- Velar por el cumplimiento de los compromisos ambientales (EIA, DIA, RCA) y permisos sectoriales aplicables, incluyendo los relacionados con residuos peligrosos.


- Participar en la elaboración y evaluación de la matriz de riesgos de alto nivel y sus respectivos planes acción, según estándar  corporativo.


- Realizar revisiones y seguimiento al Sistema de Gestión Ambiental (ISO 14001).


- Velar por el cumplimiento del plan de monitoreo ambiental, incluyendo la revisión de los datos e información generada.


- Desarrollar e implementar proyectos de investigación ambiental sobre mitigación de impactos asociados a la extracción de recursos hídricos en ecosistemas vegetacionales y sistemas lacustres.


- Participar en visitas y reuniones con autoridades regionales.


- Administrar y controlar contratos y presupuesto ambiental, asignado al área bajo responsabilidad. 


- Velar por el cumplimiento de los estándares y procedimientos corporativos de Salud, Seguridad, Medio Ambiente y Comunidad (HSEC).


- Apoyar técnicamente al Área de Relaciones Comunitarias en materias ambientales durante visitas, talleres y mesas de trabajo con comunidades aymaras (Mamiña, Parca, Lirima) y algunas ONGs.





Ene 2005 – Dic 2005	


       Empresa:	Compañía Minera Doña Inés de Collahuasi


          Cargo:	Ingeniero Ambiental


       Función:	- Supervisar el cumplimiento de los compromisos y exigencias  ambientales (EIA, DIA, RCA, permisos sectoriales).


- Realizar auditorías internas del Sistema de Gestión Ambiental (ISO 14001).


- Velar por el cumplimiento del programa de monitoreo de componentes ambientales (Hidrología, Hidrogeología, Biodiversidad), en cuencas andinas (Salar de Coposa, Salar de Michincha, Salar del Huasco).


- Participar en visitas con autoridades de fiscalización regionales.


- Revisar y validar estudios y proyectos de investigación y mitigación realizados por consultores.


- Realizar capacitaciones de temas ambientales al personal de la Compañía y colaboradores externos.
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Cursos de formación





2016	Técnicas comunicacionales para el desarrollo de presentaciones efectivas


          		Cenit Consultores


2015		Desarrollo de habilidades de comunicación 


Universidad Adolfo Ibáñez - Escuela de Negocios    	 


2015	Hacia la Maestría Personal


          		M. Iglesias Consultores


2006	Contaminant Site Risk Assessment and Groundwater Modeling


Fundación Chile – BJAAM Environmental Inc. – Schlumberger Water Services


2003	Introducción y Análisis de la Norma de Responsabilidad Social 


          		Bureau Veritas Chile S.A.       	


2000	Cómo prevenir y resolver los conflictos públicos


          		Centro EULA Chile (Universidad de Concepción)


2000	Economía Ambiental


Centro de Investigación y Planificación del Medio Ambiente (CIPMA)


1994	Técnicas e Instrumentos para la Evaluación de Impacto Ambiental


Tecnocap / Universidad de Santiago de Chile














Experiencia profesional	





Ago 1996 – Dic 2004	


       Empresa:	Minera Escondida Ltda.


          Cargo:	Asesor Ambiental


       Función:	- Supervisar el cumplimiento del programa ambiental de cuencas andinas (Salar de Punta Negra, Salar de Atacama y Monturaqui).


- Apoyar la implementación y seguimiento del Sistema de Gestión Ambiental (ISO 14001).


- Elaborar y evaluar riesgos ambientales de alto nivel y realizar seguimiento a sus planes acción, según estándar  corporativo.


- Velar por la operación de los proyectos de investigación y mitigación en cuencas andinas (Salar de Punta Negra).


-  Elaborar y revisar reportes a las autoridades ambientales (SAG, DGA, CONAMA) e informes ambientales internos (BHPBilliton, IFC, MEL). 


- Realizar capacitaciones ambientales a trabajadores de la organización.


- Manejo de base de datos de monitoreo ambiental a través de Sistema Información Geográfico. 


- Ejecución de campañas de terreno de monitoreos ambientales (biológicos, hídricos, arqueológicos, entre otros). 






























































Seminarios y talleres





Principales	”Biodiversidad y Minería: Análisis y Perspectivas”; “Cumbre Internacional del Agua: Desafíos de innovación para la gestión de los recursos hídricos”; Ambientes glacial y periglacial para la actividad minera”; “Actualización de Normativas de Fiscalización y Competencias Ambientales en el Sector Minero e Industrial”; “Actualización de la Estrategia Regional de Biodiversidad”; “Nueva Institucionalidad Ambiental en Chile”; “Gestión para la Conservación de Humedales”; “Taller Responsabilidad Social Empresarial”; “Globalización, Derechos Humanos y Pueblos Indígenas”; “Minería y Recursos Hídricos”; “Gestión Sostenible de Humedales”; Bienestar Humano y Manejo Sustentable del Salar de Atacama”.








Reconocimientos





2014 al 2017	Elegido para participar en el Programa de Incentivos de Largo Plazo de Barrick Gold Corporation. Posición y contribución al logro de largo plazo y viabilidad de Exploraciones.





Dic-2007	Reconocimiento “Evaluación de Excelencia del Negocio, Cerro Colorado 2007”.  BHPBilliton.
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Otros datos


Licencia conducir Clase B, Disponibilidad para traslado.











Informática


MS Office Intermedio, SIG nivel intermedio.














Idiomas


Inglés:    Nivel Intermedio.


     














